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LABORI NOUNIK-KVALITEEDIJUHI AMETIJUHEND

ULDOSA

Struktuuritiksus

Labor

Ametinimetus

Nounik-kvaliteedijuht

Vahetu juht Labori juhataja
Alluvad Puuduvad
Asendaja Labori peaspetsialistid vastavalt padevusele jarlab

juhataja korraldusele
Labori juhataja asetaitja

Keda asendab

Labori peaspetsialiste ja referenti vastavalt
padevusele ja labori juhataja korraldusele

AMETIKOHA EESMARK

Labori kvaliteedijuhtimise susteemi valjatddtamidekumenteerimine ja juurutamine.

TEENISTUSKOHUSTUSED

P&hikohustused

T606 tulemuslikkuse naitajad

Labori kvaliteedististeemi juhtimine,
arendamine ja ajakohastamine

Laboris toimib ISO 17025 nduetele vastav
kvaliteedijuhtimise siisteem, mis on kooskdlas
Ravimiameti kvaliteedijuhtimise sisteemiga

Labori kvaliteedikésiraamatu ja teiste

kvaliteedististeemi dokumentide koostamine
ajakohastamine, teenistujatele arusaadavak
tegemine ning kattesaadavuse korraldamineg

Labori teenistujatele on alati kattesaadav ajakehg
kvaliteedistiisteemi dokumentatsioon

N

D

Labori siseauditite planeerimine ja
korraldamine

Laboris viiakse labi siseauditeid vastavalt ISO
17025 nbuetele

Labori kvaliteedististeemi registrite
haldamine/haldamise korraldamine

Registrid on ajakohased

Labori jooksvaks t66ks vajalike kemikaalide
tarvikute valjaotsimine ja tellimine

arooks vajalikud kemikaalid ja tarvikud on olemas

Labori todohutuse eeskirjade jargimine

Tooohutieskigade eiramisest tingitud
t000nnetuste puudumine

Labori kvaliteedi tagamise siisteemi nduete
jargimine tédllesannete taitmisel

Markuste ja vigade puudumine kvaliteedi tagamis
susteemi auditi tulemustes
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Muugiloadokumentatsiooni konfidentsiaalsus
tagamine

séPOhjendatud kaebuste puudumine
muugiloadokumentatsiooni konfidentsiaalsuse
rikkumise osas

Lisakohustused

T60 tulemuslikkuse naitajad

Labori teenistujate koolitusvajaduse hindami
ja vastavate ettepanekute esitamine vahetul
juhile

neabori teenistujate erialaste teadmiste vahesuse
etingitud eksimuste puudumine

Anallsiks toodud ravimiproovide
vastuvotmine ja registreerimine

Analtusiks toodud ravimiproovid on registreeritug
vastavalt kehtestatud protseduurireeglitele

155

Ravimiproovide analtitisimine ja tulemuste
alusel proovi kvaliteedi hindamine

Analuitsid korrektselt teostatud ja dokumenteeritt

ud

Labori td6ks sisestandardite vajaduse
hindamine, vastavate hangete ja
sertifitseerimiseks vajalike analtitside
kavandamine

Laboris kasutatakse nduetekohaseid vordlusaing
-materjale

d ja

Analuutikutele kontroll-katsete planeerimine

jdAnaltdtikud osalevad regulaarselt kontrollkatsete

korraldamine

S




Laboratooriumiseadmete jm vahendite Laboriseadmete mittesihiparasest kasutamisestja

sihiparane kasutamine ja jooksev hooldamingkorraparase hoolduse puudumisest tingitud vigad
puudumine

Ravimiameti teenistujate anallisialane Toimiv koostdo RA teiste teenistujatega,

konsulteerimine pohjendatud kaebuste puudumine

Vahetu juhi poolt antud muude ihekordsete | Ulesanded taidetud korrektselt ja igeaegselt
tlesannete taitmine

VASTUTUS

Teenistuja vastutab:

teenistuskohustuste digeaegse ja tapse taitmigendutava tulemuse saavutamise eest;

e

teenistuse tottu teatavaks saanud riigi- ja ausee, teiste inimeste eraeluliste ja delikaatsete

isikuandmete ning muu juurdepaasupiiranguteganmigsiooni hoidmise eest;

e avaliku teenistuse seadusega ametnikele seatatguite jargimise eest;
e kasutusse antud to0vahendite sihiparase ja otkemRasutamise ning sailimise eest;
e teenistuskohustuste suilise rikkumisega tekitatgukeest;
e oma padevuste piires ja kohustuste raames teabkustamise eest.
OIGUSED

Teenistujal on Bigus:

kirjutada alla labori dokumentidele oma padevugepia kohustuste raames;

saada oma teenistusilesannete taitmiseks vajatikiumatsiooni ja dokumente Ravimiamet

ja teiste valitsusasutuste ametnikelt vastavaltikele korrale;

saada teenistuseks vajalikku tdiendkoolitust vadtaahetu juhi poolt maaratud
koolitusvajadusele;

teha osakonnajuhatajale ettepanekuid oma padekushevas valdkonnas t66
korraldamiseks;

saada teenistusilesannete taitmiseks vajalikkexti@hdeid ja eririietust;
kasutada Ravimiameti labori tldist visiitkaarti;

saada taiendavat lisapuhkust 5 kalendripdeva aastas

AMETIKOHA TAITJALE ESITATAVAD NOUDED

Haridus Kdrgharidus keemia, farmaatsia vai laboritd0 etialg

Tookogemus Ravimite anallisi alal 3 aastat v6i 2 aastane

tobkogemus anallitsilabori kvaliteedijuhina

Ametialased lisateadmised ja -oskused T66d puudutava ravimitealase seadusandluse

tundmine

Eesti keele oskus kdrgtasemel, inglise ja veneskee
oskus t6oks vajalikul tasemel

Arvuti kasutamise oskus (teksti- ja
tabeltootlusprogrammid) t66ks vajalikul tasemel.

Muud nduded/isikuomadused Algatusvdime ja loovus, sealhulgas v6ime osaleda

uute lahenduste valjatdotamisel, neid rakendada n
tbotada iseseisvalt ja initsiatiivikalt.

Intellektuaalne vdimekus, sealhulgas olulise
eristamise oskus ja anallusivéime

Kristin Raudsepp
Peadirektor
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